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L A DIOSAROK GYERMEKOTTHON BUDAPEST BEMUTATASA

DIOSAROK GYERMEKOTTHON BUDAPEST
1125 Budapest, Dids arok 40.

A gyermekotthon gyonyori kornyezetben a XII. keriilet hegyvidéki zoldovezeti
részén talalhatS. Legkdnnyebben a fogaskerek(i vastttal lehet eljutni. Nagy parkja
onfeledt jatékra kikapcsolédasra nytjt lehetséget.

Atlagos és kiilonleges sziikséglet{i gyermekeket fogad, nevel integraltan.
Engedélyezett gyermek létszam: 24 6

Csaladi csoportok: 2

Az intézmény a nevelésbe vett kiskorti névendékei szamara a gyermekek védelmérdl
és a gyamiigyi igazgatéasrol szolé 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 45.
§ (1) bekezdése szerinti és a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl eés
miikodésiik feltételeirdl szolé 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet (a tovabbiakban: NM
rendelet) 76-89.§ szerinti teljes korti ellatast biztositja, illetve a nagykordak szamara a
sziikség szerinti utégondozdi ellatast nyjt az NM rendelet 92-93.§ szerint.

A szakmai programot meghatdrozo jogszabalyok

Toérvények:
o Gyvt,
e A Gyermek Jogairdl sz6l6 ENSZ Egyezmény,
e 2005. évi CXXVL. térvény a csaladtdmogatasi rendszer atalakitasarol.

Kormany-és miniszteri rendeletek:

e a személyes gondoskoddst végz8 személyek tovabbképzésérdl és a szocialis
szakvizsgardl szo6l6 9/2000. (VIIL. 4.) 5zCsM rendelet,

e agyamhatésagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szolo
149/1997. (IX.10.) Korm. rendelet,

e a gyamhat6sagok, a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatok és a személyes
gondoskodast nyujté szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrol
sz616 235/1997. (XI1.17.) Korm. rendelet,



e a pedagégus tovabbképzésrSl, a pedagdgus-szakvizsgardl, valamint a
tovabbképzésben résztvevdk juttatasairdl és kedvezményeirdl sz0lo 277/197.
(X1II.22.) Korm.rendelet,

e NM rendelet,

e a szocialis, gyermekjéléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmenyek és
halézatok hatdsagi nyilvantartasarol és ellendrzésérdl szol6 369/2013. (X. 24.)

Korm. rendelet.

II. TELJES KORU ELLATAS

A teljes kord ellatds a Didsarok Gyermekotthon Budapest telephelyen a
személykézpontt ellatast jelenti, melyek a kovetkezOk:

e Az empatikus, elfogadé attit(id, pozitiv érzelmi kapcsolatok kialakitasa, a
gyermekek problémainak megértése, kapcsolati problémaik rendezése és olyan
észinte 1égkor megteremtése, amelyben mindenki érzi, hogy fontos, a vele

torténtek nem kozombosek a tobbiek szamara.

o A gyermeket érintd kérdésben csak vele egyiitt lehet donteni. Fontos, hogy
felismerje és fejleszthesse képességeit, intellektusat és kreativitasat, fel kell
késziteni arra, hogy képes legyen alkalmazkodni a mindenkori valésaghoz és

helytalljon az iskolaban, otthon és a vilagban.

o A gyermekek személyiségallapotanak rendezése szempontjabol fontos az
értelmi, érzelmi élet teriiletein vald elmaradds minél korabbi felfedése, a
problémamegoldé és kreativ gondolkodas, valamint a fogalmi gondolkodas

kialakitasa.

Nagy hangstlyt fektetiink a kiils§ programok latogatasara, tébb szabadid6- és

programszervezd cégt6l kapunk ebben tamogatast.

Intézményiink rendszeresen fogad fGiskolai és egyetemi hallgatokat, akik
terepgyakorlatukat tSltik a hazban. Gyermekeinket minden esetben felkészitjiik
ezekre a programokra, igy nem okoz gondot szdmukra és mindenben

egylittmikodden vesznek részt.

Nagyon fontos szdmunka az otthonban él6k szocialis életre vald nevelése, ezert
minden alkalmat megragadunk, hogy kozosségi programokat szervezziink. Az
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Osszetartozas érzését hangsulyozva toreksziink arra, hogy a programokon minden

munkatarsunk jelen legyen.

A gyermekotthon elengedhetetlen szerepe a védelembe keriilé gyermek adottsagain,

személyiségén, fejlesztésén alapuld oktatd — neveld — személyiségfejlesztd munka.

A gyermekotthon elengedhetetlen szerepe az intézménybe keril6 gyermek
adottsagain, személyiségén, képességein alapulé oktaté — neveld -
személyiségfejleszt6 munka. A fiatalok problémainak Osszetettségét az alabbi

tényezGk egymasra val6 hatasa adja:

e A csaldd, mint els6dleges szocializacids szintér és a mikrokdrnyezet, melybdl a
gyermek érkezik

e A gyermek velesziiletett és tanulas soran szerzett képességei, adottsagai

o A gyermekvédelem intézményrendszere

e A tarsadalom elvarasai, elGirasai

Befogadas

A gyermekek 3altaldban az Orszagos Gyermekvédelmi Szakszolgalat Tertileti
Gyermekvédelmi Szakszolgalat Budapest Févaros befogaddé otthonaibdl, mas
gyermekotthonbdl, vagy csalddjukbdl, illetve nevel6sziil6tdl érkeznek a

gyermekotthonokba az elhelyezési javaslat alapjan.

A Kkiilonleges elldtast igényl6 gyermekek befogadasat a feltételrendszer
megteremtésével készitjiik elS. A sajatos nevelési igényl gyermekek szamara korai
fejlesztést és gondozast, 6vodai nevelést, iskolai nevelést és oktatast, fejlesztd
felkészitést biztosit a gyermekotthon. A tartds beteg gyermekek szamara allapotuk
stabilitisa érdekében a megfelel§ orvosi ellatast, diétat, gyogytornat, gyodgyaszati

segédeszkozt és megfelel gyodgyszereket biztositja.
Cél: a gyermekek minél zokkend mentesebb beilleszkedésének elGsegitése.

Feladat: a csoport elGkészitése a gyermekek vagy gyermek befogadasara,
kapcsolatfelvétel a kijelolt gyermekvédelmi gyammal.

e Anamnézis felvétele.

o A pszichés és értelmi allapot felmérése.

o Csaladi, testvéri, rokoni, barati kapcsolatok megismerése.

o Egészségiigyi allapot felmérése. A védelembe vett gyermekek esetében a csalad
és gyermekjoléti szolgéltatast nyujtd intézmény altal kitoltott ,Egészségligyi
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adatlap” megnevezésli dokumentumot a GYVR rendszerbdl kell letdlteni,
illetve az el6zmény nélkiili elhelyezés esetén a gyermek haziorvosat sziikséges
felkérni annak kitoltésére.

o Az ,elhelyezési javaslat és elhelyezési terv” (TESZ-1) megismerese, killonos
tekintettel az otthonban valé tartézkoddas varhaté idStartamara vonatkozolag.

o A fentiek ismeretében egyéni gondozési-nevelési terv készitése, felmérve a
fejlédés, fejlesztés, felzarkodztatas lehetségeit.

o A testvérek egyiittes elhelyezése.

e A befogadas soran a gyermekek és bekeriilésiik koriilményeinek megismerését
a dokumentécidk megismerése, beszélgetés a sziilSkkel (pszichologus,

gyermekvédelmi gyam) és kiilonbdz6 vizsgalatok segitik.

Csoportgazdalkodas

A csoportgazdalkodas tervezetten, a koltségvetés altal biztositott elldtasi normativa
hatékony, ésszer(i, takarékos, ©nallo felhasznalasat szolgalija. A gazdalkodas
folyamataban életkor szerint kell a gyermekeket bevonni, ezzel is elésegitve az 6nall
életkezdésre vald felkésziilést, a pénzkezelést, gazdalkodast, takarékossagot. A
kozbsen tervezett és megvaldsitott vasarlasok, a gyakorlatban torténd alkalmazas

készségének kialakulasat segitik eld.

Ez4ltal megvaldsul a csoportgazdalkodds pedagdgiai célja, a csaladi haztartas
vezetésének modellezése, annak érdekében, hogy a gondozott gyermekek képessé

véljanak majd, a sajat haztartasuk vezetésére.

A csoportgazdalkodas teriileteit, az elszdmolds rendjét, a Bolyai Farkas
Gyermekotthoni Kézpont Budapest Csoportgazdalkodasi Szabalyzata tartalmazza.

Etkezés

A gyermekotthonok a napi 6tszori étkezést, a csoportgazdalkodds keretein beliil
valdsitjak meg. Csoportokban torténé fOzéssel, illetve iskolai tanév soran az
ingyenesen igénybe vehet§ kozétkeztetéssel. Az ételek elkészitéseéhez sziikséges
alapanyagok beszerzésér§l, szakszer(i tarolasarél az otthonvezetd iranyitdsa,
folyamatos ellen8rzés mellett, a csoportvezetSk gondoskodnak az elére egy honapra
megtervezett étlap alapjan. Az ételek, az élelmiszer-higiéniai, mindségiigyi és
élelmiszerbiztonsagi szabalyok betartasaval késziilnek, az alapanyagokkal dolgozo
kollégék az évente meguijitott vizsgakdtelezettségiiknek eleget tesznek.

Iskolaztatas



Tanulmanyi eredmények terén a gyermekek képességei az iranyaddak. Torekedni kell
arra, hogy minden ndvendékiink a sajat képességei szerinti legjobb eredményt érje el,
hogy 6nmagahoz és képességeihez mérten feleljen meg Snmaga és a kdrnyezetében
él6k elvarasainak. Célunk, hogy minden gyermek nappali oktatasi rendszerben
tanulhasson, munkaerdpiac képes szakmat, érettségit, diplomat szerezzen, valamint

szabadidejéhez és képességeihez mérten munkat vallaljon.

Szabadidd hasznos eltoltése

A gyermekek szamaéra elsGsorban sok jatékot, élményt és tapasztalatszerzd
kirandulast, sportolast (jégkorcsolya, iszas, foci), héazon kiviili programot (Allatkert,
Bébszinhaz, tanchaz, kulturdlis rendezvények, barangolds természetvédelmi
teriileteken) szerveznek. Tovabbra is tdmaszkodunk a Szocialis és Gyermekvédelmi
Féigazgatosag ez irdnyl segitségére, mely szerint tobb egyesiilettel, szinhazzal,
kulturdlis kdzponttal kotott egytittmiikddési megallapodast, ezaltal is segitve a
névendékek élmény alapti szabadidés elfoglaltsaganak koordinélasat.

A gyermekek szabadid8s tevékenysége sokréti, célzottan fokuszal a terapids jellegii
szabadid@s foglalkozasokra (sport, meseterapia, miivészetterapia, kornyezeti nevelés)

Az intézmény biztositja a biztonsagos internet- és médiahasznalat elsajatitasahoz

sziikséges nevelést, oktatast, képzest.

Nevel6sziil6i kihelyezés és 6rokbefogadas elGkészitése

A gyermekotthoni gondoskodds legfontosabb célia a gyermek mielobbi
visszagondozasa vérszerinti csalddjaba, vagy ha ez nem szolgalja a gyermek legjobb
érdekét, akkor 6rokbefogadd csaladba vagy nevel8sziilékhoz valo kihelyezése.

A felterjesztést kovetSen annak sikeres megvaldsuldsa érdekében, megbeszéljiik a
kézremikods résztvevék (gyermekvédelmi gyam, intézményvezetS, neveldk,
pszicholégus) feladatait, szerepét a folyamatban. A szakmai team egyiittm{ikddése
biztositja azt a szakmai tevékenységet, amellyel timogatjuk a nevel8sziil6i kihelyezés

vagy Orokbefogadas folyamatat.

Segitjiik a majdani sziil6t abban, hogy a gyermekrdl realis képet, részletes informaciot
kapjon, biztositjuk a taldlkozasok, az ismerkedések zokkendSmentességét, valamint

felkészitjiik a gyermeket a ,,csaladba” kertilésre.

Az otthon pszicholégusa tamogatast nytjt a gyermek szamara, segiti feldolgozni a
valtozassal, a lehetséges 1j élethelyzet feldolgozasaval jard fesziiltségeket és

érzelmeket.



C)rékbefogadés esetében a taldlkozasokat mindig a résztvevikkel vald beszélgetés, €s
a gyermek szdmdra pszicholdgiai foglalkozés kiséri, ahol lehetség van az érzések
tudatositasara, az esetleges kérdések, kétségek, bizonytalansagok megbeszélésére,
valamint a pozitiv élmények megerdsitésére. Az Orokbefogado sziilkkel valo
beszélgetés soran alkalom nyilik a felmeriilé nevelési nehézségek megbeszélésére,
megoldasara, megfelel6 nevelési modszerek/eszkoz0k megfogalmazasara, amelyek a
jovében is tAmpontot adhatnak. Az elvalds, a tdvozas alkalmaval lehet6ség nyilik

elk6szonni, elbticstizni, ez segit az elmdlt életszakasz lezarasaban, az 4j kezdetében.

HL ATLAGOS GONDOZAST IGENYLO GYERMEKEK RESZERE KIALAKITOTT
NEVELESI CELOK/FELADATOK/MODSZEREK

A nevelés célja

A gyermekek bekeriilésiikkor halmozottan hétranyos helyzetiikkbdl ad6ddan
személyiségiikben sériiltek. A csoportban dolgozé neveldk, gyermekvédelmi
asszisztensek ¢és gyermekfeliigyel6k, a pszichologus, a fejleszt6pedagogus
dsszehangolt munkajanak célja, hogy a gyermekek dnmagukhoz képest fejlédjenek, a
hosszti tavil nevelés kovetkezményeképpen, a személyiségfejleszté munka folyamatos
legyen. A magatartési és tanuldsi problémakat a szakembercsoport — pszichologus,

fejlesztépedagdgus - eredményesen kezelje.

Fontosnak tartjuk, hogy az otthonba tolt6tt id6 alatt a gyermek valéban otthonanak
érezze az intézményt. Ezért célunk, hogy biztonsagos kornyezetet teremtsiink,
melyben elsésorban érzelmileg érzi magat a gyermek biztonsagban, kibontakozhat és

segitséget kap az 6t koriilvevd vilagban valé eligazodashoz.

A Didsarok Gyermekotthon Budapest telephelyen foly6 nevelés feladatai:

e A gyermekotthonokban az ideiglenes hatallyal elhelyezett, illetve nevelésbe
vett gyermekek szamara otthont nyjto ellatas biztositasa.

e Az egyéni gondozasi-nevelési tervekben megfogalmazott feladatok teljesitése,
a gyermek sorsanak minél optimalisabb rendezése.

e TFelkészités az 6ndllo életre, palyavalasztasra, parkapcsolatra, szexudlis életre,
csaladi életre.

e A gyermekek piacképes tudashoz juttatdsa, elinditisa az életbe, segitése,
tamasza lenni az 6néllésodasi folyamatban.

e A novendékek csaladi kapcsolatainak kiépitése, illetve gondozdsa, ha

lehetséges visszahelyezése a csalddba.



e Gondozasi-nevelési terv készitése a gyermekvédelmi gyammal szoros
egylittm{ikddésben, mely tartalmazza az egyénre szabott fejlesztést, nevelesi
programot a csaldddal, iskolaval valé egytittmiikodést. Kiemelt figyelmet fordit
a kiilonleges ellatast igényl6 — 3 év alatti, tartésan beteg, illetve fogyatékkal él6
gyermekek gondozasat, nevelését, oktatasat illetSen.

e Otthonp6tlo feladat, a csalad szerepeinek, szocializacios feladatanak atvétele.

e Az otthonban é18 gyermekek szamdra érzelmi, fizikai biztonsag nyujtasa.

e Erkolcsi normak, értékek kdzvetitése.

e Egészséges életmddra nevelés, mentélhigiénés gondozas.

e KiilsS kapcsolatok — csaladi, barati - kiépitése, erdsitése.

A csalad szocializaciés hidnyossagaibél adodoé feladatok

e A gyermek ©6nallosigra nevelése. Az Onkiszolgdlé munka, a praktikus
ismeretek segitik az 6nalld életvezetési készség létrejottet.

e Kommunikacids készség fejlesztése.

o A tarsadalom altal elfogadott értékek, normak kozvetitése.

o Identitds, nemzeti hovatartozas tudatositisa, erdsitése, a népi kultira és
hagyomanyok megismerése.

o Sajat belsd értékek felfedeztetése, 5nmaga elfogadasara nevelés.

e Onkontroll, 6nfegyelem kialakitésa.

e FErzelmi élet fejlesztése szorongasok oldasaval, a realis énkép kialakitasaval.

o Erkdlcsi fejl6dés elésegitése a tevékenységek rendszeres értékelésével, az
érzelmi élet fejlesztése altal.

e Problémamegoldd, érdekérvényesitd képesség fejlesztése.

o Csaladi, barati, kiils, belsd kapcsolatok kiépitése, apolasa, mas értékrend,
szokasok megismerése, elfogadasa. Tolerans magatartas kialakitasa.

e Az udvarias magatartas, a kulturalt étkezés szabalyainak elsajatitasa.

¢ Igényesség kialakitisa 6nmagaval és a kornyezetével szemben, lakas- és
Oltozkodési kultara.

e A tanuldsi készségek fejlesztése. A gyermekekben 1év8 kivancsisagra,
kreativitasra, érdeklédési korre alapozva segiteni a tanulmanyi munkat,
el6késziteni a palyavalasztast.

o Tehetséggondozas

e A pénz értékének és szerepének, a takarékossag lehetséges formainak
elsajatitasa.

o Felkészités a parkapcsolatra, szerelemre. A gyermekek megismertetése a sajat

szerepiikkel, feladataikkal a felel6s parkapcsolatban.



o Felkészités az egészség meglrzésére. A higiénés szokasok, feladatok,
megtanitdsa. A Thelyes taplalkozas szokéasainak elsajatitasa. Sporttal,
edzettséggel novelni az alloképességet. A karos szokasok, szenvedélyek
kialakulasanak megel6zése.

e Felkésziteni a csaladi életre, az Onellatasra, 6nalld életvezetésre.

Moddszerek:

e Az otthonban dolgozo felnéttek személyes példaja.

e Egy, a gyermekek 4ltal is elfogadott szabaly, norma és értékrend felallitasa, és
ennek kovetkezetes betartasa.

e Mindenki 4ltal ismert és elfogadott élet- és hazirend.

o Kovetelés, begyakorlas, segités, Osztonzés, ellenérzés. Az irényitds soran
elvégezhet? a sziikséges korrekcio.

o A kozos tevékenységek soran kialakult kdlesonhatasok.

o Megfigyelés.

o Beszélgetés, ez tobbféle lehet, spontan vagy célzott. Példaul problémékat vagy
szabalyokat megbeszéld, konfliktusokat felold6 beszélgetés, fejlesztd interju.

o Jatékok, pl.: szerep, 6nismereti, megismerd, drama, szituaciods.

o Kiilénbdz8, az adott célnak megfelel§ tajékoztaté anyagok rendelkezésre
bocsatasa.

e Az oktatd-neveld munkat fejleszt6pedagodgus, pszicholégus segiti.

Egészségiik megdrzésében, életmédjuk kialakitasdban életkoruknak megfelelSen
sziikséges bevonni a gyermekeket is. A gyermekotthonok vonatkozdsaban altalaban
biztositott az orvosi ellatas, valamint 4polondi feliigyelet a Heim Pal Koérhaz részérdl,

melynek keretében a gyermekeket félévente altalanos kivizsgalasban részesitik.

IV. KULONLEGES GONDOZAST IGENYLO GYERMEKEK RESZERE
KIALAKITOTT NEVELESI CELOK/FELADATOK/MODSZEREK

Gyermekotthonainkban a sajatos nevelési igényti gyermekek kiilonleges gondozasban

részesiilnek.

Az a gyermek sajatos nevelési igényti, aki testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos,
autista, tobb fogyatékossag egyiittes el6fordulasa esetén halmozottan fogyatékos, a
megismerd funkcidk vagy a viselkedés fejlédésének organikus okra visszavezethetd



tartés és stlyos rendellenességével kiizd. Gyakran sériiléseibdl szarmazo pszichés- €s

szocialis akadalyozottsag jellemzi Oket.

A gyermekotthonokban nevelked§ kiilonleges sziikségletli gyermekek nevelésének,
gondozasanak feladatait a csoportban dolgozok, a szakmai team (pszichologus,
fejlesztépedagdgus) és az iskoldk, oktatdsi, egészségiigyi intézmények, egyestiletek,

tarsadalmi szervezetek stb. segitségével valdsitjuk meg.

Torekedni kell a gyermekek oktatdsat végz6 intézményekkel valé szoros
egylittm(ikodés kiépitésére, a Pedagdgiai Programjuk megismerésére, melyre a

nevel6k6zosség és a szakmai team is tdmaszkodik.

A nevelés célja:

A kiilénleges gondozast igényl gyermekek hatranyait a minimalisra cstkkentsiik,
azért, hogy képesek legyenek , atlagos sziikséglet(i” tarsaikkal egytitt nevelkedni.

A Kkiilonleges ellatast és sajatos nevelést igénylS gyermekek fejlesztése, gondozasa,
kiilonleges igényeik kielégitése (diéta, rendszeres szakorvosi ellatds, megfeleld iskola
stb.), egyéni képességeik fejlesztése, habilitacid, a rehabilitacio és a tarsadalmi
beilleszkedés elésegitése életkoruknak megfeleléen - kiemelt feladata annak a
csoportnak, ahol a gyermekek integraltan nevelkednek, és az otthon szakmai

teamjének.

Feladatok:

o felkészitése a korrekcidja valamennyi teriileten,

o terapids eszk6zok, eljarasok alkalmazasa a tanuldsi problémakkal, a pszichés
fejlédési zavarral kiizdd gyermekek fejlesztésében,

e a kiildnleges sziikségleti gyermekek tovabbtanuldsra, a tarsadalmi
beilleszkedésre, a sikeres életkezdésre,

e a személyiségiik harmonizédlasa 6Snmaguk és masok elfogadasaval, a tolerans
magatartas kialakitasa,

e az altalanos emberi értékek, tArsadalmi normak elsajatitasa, azonosulas ezekkel
az értékekkel,

e az eredményes tarsadalmi beilleszkedés feltételeinek megteremtése.

e gondozasi-nevelési terv készitése a gyermekek szdmara, mely tartalmazza az
egyénre szabott fejlesztési, nevelési programot a csaladi, iskolai hatérrel vald
egylittmiikodést,

¢ azegyéni gondozési-nevelési tervekben megfogalmazott feladatok teljesitése, a

gyermek sorsanak minél optimalisabb rendezése,
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kiilonleges ellatast igényl6 gyermekek szocialis képességeinek, viselkedésenek,
magatartasénak formdaldsa a konfliktusmentes tarsadalmi beilleszkedés
érdekében,

képességeik fejlesztése, az ismeretek megszerzése a felzarkozas érdekeben,
dnmaguk és tarsaik massaganak elfogadasa,

kitartas, akarat fejlesztése, reélis énkép kialakitasa, képességfejlesztés egyéni és
kiscsoportos formaban,

differencialt, kiildnleges sziikségletekhez igazodo segitségnyujtas a képességek
és a szocializacio soran,

a hidnyosan m(ik6ds képességek, készségek fejlesztése,

ltaldinos emberi  értékek megismerése, elfogadtatdsa, azonosulas
fejlettségiiknek megfelelden,

kognitiv képességeik fejlesztése, egyénre szabott tanuldsi mddszerek és
technikéak kiépitése, hosszabb tanulasi, felkésziilési idd biztositasa,

a jol mtikddd képességek tudatos fejlesztése, onbecsiilésiik erdsitése,

testi és lelki egészség megbvasa, a kompenzald, korrigéld technikak gyakorlott
birtoklasa,

oldott, huménus légkdér megteremtése, ahol az értelmi, érzelmi képességeik

kibontakoznak és emberi kapcsolataik fejlddnek.

Modszerek

folyamatos ellendrzés, nyomon kovetés, szoros kapcsolattartds az oktatasi és
egészségligyi intézményekkel, a Szakért6i Bizottsdgokkal, Nevelési
Tanacsadékkal, a Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgalattal és a
Gyambhivatalokkal,

segiteni a gyermek és a csalad, sziil8, érzelmi kapcsolatdnak erésédését,
stabilitast,

egylittm(ikodés az oktatési intézményekkel, a gyermekek iskolai kudarcainak
csdkkentése, és a kedvezdbb kodzosségi pozicidjuk kialakitasa, illetve redlis
énképiik, onértékelésiik megerdsitése érdekeben,

a gyermekeket segiteni kell bekapcsolédni a kiilonbdzd iskolan kiviili
tevékenységekbe, a szabadid6 kulturélt elt6ltésének lattatasaval, felkinalasaval,
a  valasztds  lehet8ségének  biztositdsdval -  felzarkoztatasba,
tehetséggondozasba, kiilonbdzd sportokba,

folyamatos, &szinte érzelmi kotSdést biztositani a gyermek és az 6t gondozo
nevel6k szdmara, amelyben problémait nyiltan feltarhatja,

amennyiben sziikséges, kiils§ szakemberek segitségének igeénybevétele.

11



V. UTOGONDOZAS, UTOGONDOZOI ELLATAS

Az utégondozoéi ellatas kereteit a gyermekvédelmi térvény hatirozza meg. A feladat
ellatisa az otthon alapelveibdl, célkitlizéseib8l és miikodésének alapvetd
szempontjaibél kdvetkezik. A hossza tavii nevelés nem fejez8dhet be 18 éves korban,
hiszen a gyermekvédelmi gondoskodéasba keriils gyermekek tobbsége megkésett
fejlédési problémakkal kiizd, s hatranyait csak lassan képes behozni. 18 éves korban
még segitségre, timaszra van sziiksége, amit leginkdbb az az otthon nyujthat, ahol
nevelkedett, ahol j6l ismerik, s a neki legjobban megfelel6 médon segitve, a megfelelS
idében indulhat 6nallo élete.

Ha a gyermek elhelyezése megsziinik 18 éves kora el6tt, a csaladot fel kell késziteni a
visszafogadasra, a csaldd lakohelye szerinti illetékes Gyermekjoléti Kozponttal
egylttmiikodve

Ha a novendék 18 éves koraban ugy dént, hogy elhagyja a gyermekotthont, tudnia
kell, hogy milyen segitségre szamithat. Gondoskodni kell:

- az otthonteremtési tdmogatds irdnti kérelem benyujtasardl, a tamogatasi
lehet&ségek felderitésérdl, valamint segiteni a tamogatés célszer( felhasznalasaban,

- segiteni kell tovabbtanulasi, munkahelyi, életviteli problémai megoldasaban,

- tajékoztatni kell az utégondozas lehet8ségérdl,

- a fokozatos levalas segitése mellett, biztos tamogatasként kell allnunk a

hattérben, ahova segitségért, tanacsért barmikor fordulni lehet.

Utogondozdi ellatas folyamata, menete

A fiatalt nagykortivé vélasa el6tt két honappal gyermekvédelmi gyédmja és nevelSje
koteles tajékoztatni az intézmény Aaltal biztositott lehetSségeirdl, az utégondozoi
ellatasrol.

Amennyiben a nagykorGvd valo fiatal nem kéri utégondozdi ellatdsat, agy
tajékoztatast kap egyéb lehetSségeirdl, a megsziintetéssel jard teenddkrdl. Ha a fiatal
Gigy dént, kéri az utégondozdi ellatast, nevelSje és gyamja segitségével megirja erre
vonatkozé kérelmét, mellékeli munkaviszony, illetve tanuldi jogviszony igazolasat. A
gyermekotthon a kérelem leaddsa utan 2 héten beliil elkésziti a befogadasarol szol6
nyilatkozatot az utégondozdi elldtds megkezdésének datuménak megjeldlésével,
melyet tovabbit az illetékes gyamhivatalnak.

Amint megérkezik az utégondozéi ellatast elrendeld hatarozat, elkésziil a fiatallal
kbzosen az egyiittmiikddési keret megéllapodas mellékletekkel egytitt, melyet az
otthon vezetSje, az utégondozo, és a fiatal felnStt aldirasukkal elfogadnak. Az
egylittmiikddési keret megallapodas érvényességének idejét a megallapodd felek
egylittesen hatdroznak meg a gyamhivatali hatdrozat alapjan. A mellékletek
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tartalmazzak a jovedelmi viszonyokat, mely a téritési dij alapjat képezik, valamint az
intézményi juttatisok mértékét, mely alapjan az utégondozott sziikség szerinti
ellatasban részesiil. Az a fiatal, aki tanulméanyokat folytat koteles félévente (tanev
elején, és félévkor) iskolalatogatasi igazolassal igazolni tanuldi jogviszonyanak
fennallasat, valamint jovedelmi helyzetét. Ha a fiatal munkaviszonnyal rendelkezik,
ugy félévente feliilvizsgéaljuk a kériilményeit, jovedelemigazolast kériink a tériteési dij
mértékének megallapitasdhoz. A keret megallapodas rendszeres feliilvizsgalatan
kiviil, a fiatal élethelyzetében bekidvetkezett valtozasok alkalmaval is feliilbiraljuk a
megallapodast. Az  egyiittmiikodési megéllapodds  tartalmi  elemeinek
meghatarozasanal figyelembe kell venni a fiatal vagyoni helyzetét, és hogy a fiatal 18
éves kora el6tt milyen sziikségleti igény(i volt (normal, kiilonleges), hogy

sziikségleteihez igazodjon az ellatas mértéke.

Az iskolaztatasi tdimogatas (csaladi potlék) a nagykorunak, annak a tanévnek az utolsé
napjaig jar, amelyben betdlti a 20. életévét. A fiatal az utégondozoi megallapodas
szerint az iskolai tanulményai utin jaré iskolaztatasi tamogatas (csaladi potlék)
mindenkori &sszegének felét hasznalhatja fel, a masik felét pénzintézetnél vezetett
bankszamlajan tartja, el6takarékoskodik.

A keret megallapodasunk szerint a nevelés ideje alatt Osszegy(ijtott vagyonat
(vagyonatadasi jegyzOkonyv szerinti Osszegben) meg6rzi, pénzintézetben lekotve
tartja, melyet a késdbbiekben csak lakhatdsanak, tanulmanyainak biztositasara
hasznalhat fel. A lekdtésrdl sz616 dokumentumot az utégondozdjanak és az otthon
igazgatdjanak bemutatja.

Kirendelt neveld latja el a fiatal felndttek utégondozasat, nyomon kovetését. A fiatal
felnéttek életvezetésiikben, napirendjiik megszervezésében, tovabbtanulasi terveik
megvaldsitisaban, palyavalasztasukban kotelesek neveldjiikkel egyiittmiikodni. Az
nevelének, rendszeres kapcsolatot kell tartania a fiatal felnSttekkel, segiti
egészségmegdrzésiiket és életviteliiket tandcsaival, valamint timogatja csaladi, rokoni
és barati kapcsolatainak dpolasat. Sziikség szerint jogi tdimogatast, valamint mentalis
megsegitést nyujt a fiatal felnStt szamara.

A keretmegallapodas tartalmazza:

- a fiatalra vonatkozo szabalyokat, kotelezettségeket, jogokat,

- utogondozojanak kotelezettségeit,

- utégondozott utdgondozdjaval vald egytittmiikodési kotelezettséget,

- utégondozott téritési dij befizetésére vonatkozo kotelezettségeit,

- az utégondozoi ellatas megszlinésének folyamatat,

- illetve a szakellatasba visszakeriilés szabalyaira vonatkozo lehetSségeket.
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A keret megallapodas lefrja, hogy a fiatal magatartasa olyan legyen, mely példa a
fiatalabb tarsak el6tt, hogy tanulmanyi eredményeiben képességei szerint a legjobbat
érje el, és hogy az 6nallo élete megkezdéséhez sziikséges lehetSségek felkutatasaban
kezdeményezé legyen.

Onall6 életre nevelés, felkészités

A fiatalok 6nall6 életvitelre torténd felkészitésében a tamogaté szerep jelentSsége az
elsédleges. Az onismeret fejlesztése hozzajarul a személyiségbeli, viselkedésbeli
valtozasok elbidézéséhez, a hatékonyabb alkalmazkodas eléréséhez. Alapvet6 célunk
raébreszteni a fiatalt sajat szerepére sorsanak alakulasdban. Elsdleges feladat a
fiatalok specialis képességfejlesztése, embertérsai, kornyezete és a tarsadalmi normak,
értékek iranti felel3sségérzet kialakitisa. Az Onallo életre vald felkészités soran a
fiatalok mobilitasra valé Osztonzése is fontos, hogyha sziikséges, ne okozzon
szdmukra nehézséget mas varosokban, vagy akar kiilf6ldon is munkat vallalni, nem
feledve a gyokereiket.

Tartunk és szerveziink olyan tréningeket, klubfoglalkozasokat, felzarkoztato és
palyaorientéacids, valamint tovabbtanulasra felkészit6 programokat, melyek
segitségével a fiatalok rugalmasabban alkalmazkodnak a valtozé koriilmenyekhez,
meg tanulnak teamben dolgozni. Célunk, hogy a fiatal sikeresen valasszon palyat,
adottsdgainak legmegfelelébb iskoldba keriiljon, valamint, hogy minél t&bb
utégondozott névendék érettségit, vagy szakmat ad6 kozépiskoldban tanuljon. Az
utégondozé részérdl sziikséges a tudatos egylittmiikodés a kozépiskolakkal,
felsGoktatasi intézményekkel. Mindezek mellett életvezetési tanacsokkal latjuk el
ndvendékeinket, hogy ne okozzon szdmukra gondot egy 6néllé haztartas vezetése,
gyakorlati életiikben fennakadasok nélkiil képesek legyenek iigyeik intézésére. Az
utégondozé segiti a fiatalt az otthonteremtési timogatas igénylésében, ennek és a fiatal
sajat vagyon felhasznaldsdnak megtervezésében, a rendeltetésszeri felhasznalas
lebonyolitasaban.

Az utégondozé neveld felkutatja azokat a szervezeteket, melyek a fiatal
élethelyzetének javitdsara szolgalhatnak, példaul onkéntes segitSket, tarsadalmi
szervezeteket, alapitvanyokat és egyhazakat. Megfeleld informaciokkal,
tajékoztatassal, tandcsadassal segiti a fiatalt abban, hogy hozzajusson az 6t megilleto,
vagy helyzetét javitd szolgaltatasokhoz.

Az 6nallé életvitelre valo felkészitésben alkalmazott modszerek:

- a rendelkezésre 4116 id6 beosztasanak megtanitasa, gyakoroltatasa,

- a kozvetlen kdrnyezet rendben tartasanak megkdvetelése, ellendrzése,

- a fiatal sajat {igyeiben 6nallé intézkedések tervezése, ezek megkdvetelése,

ellen6rzése,
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- a kiils§ kapcsolatok apolasdra Osztonzés, az igény felkeltése a tarsasagi
kommunikécids ismeretek és illemtani szabalyok alkalmazasara,

- a magatartasi szabalyok koz9s megalkotasa, betartasanak ellendrzése,

- személyes példamutatas,

- a megélhetés forrasainak szambavétele, a pénzeszkozok felhasznalasanak
beosztasa, litemezése,

- Oszténzés a tovabbtanuldsra: képesitések, szakmak, nyelvvizsga, jogositvany
megszerzésére, a tarsadalmi beilleszkedésiik megkdnnyitése céljabol, mely altal

novekednek munkavallalasi esélyeik.
Utogondozas, nyomon kdvetés

Volt utégondozottjaink és ndvendékeink az otthon kézds rendezvényein részt
vehetnek, igy vannak informacidink arrdl, hogyan alakul életiik, lakhatasuk,
tanulmanyaik. A térvényi valtozast figyelembe véve volt utégondozottjaink, akik a
gyermekotthoni utégondozdi ellatas ideje alatt nem igényelték meg az otthonteremtési
tdmogatast a gyermekotthont felkeresve nydjthatjdk be igénylésiiket, melyet a
gyermekotthon tovabbit az illetékes gyamhivatal felé, megjeldlve a személy nevét, aki

az ligyvitelben, felhasznalasban segiti a fiatalt.
Téritési dij

A Szocialis és Gyermekvédelmi FSigazgatdsdg a fenntartisaban 1év6 személyes
gondoskodast nyujté gyermekvédelmi intézmények altal biztositott ellatasok
formairdl, igénybevételének médjardl és a téritési dijrél szol6é 10/2017.(IV.24.) SZGYF
szabalyzata iranyado.

A szocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrdl szol6 1993. évi IIL. torvény 4. § (1)
bekezdésének a) pontja alapjan a sajat jogu csaladi potlék jovedelemnek mindstil,
amelyre tekintettel a nagykorti utégondozdi ellatottak téritési dij fizetésre kotelezettek.
A téritési dij mértéke bels§ szabalyzatban rogzitett, annak mértéke (20%-15%-10%) a
jovedelemnyilatkozat alapjan egyéni értesitésben taldlhat6, mely az utégondozoi keret

megallapodas mellékletét képezi.

A téritési dij megallapitasadhoz az utdgondozdi elldtasban részesiilé fiatal felndtt
irasban koteles félévente jovedelemnyilatkozatot tenni arrdl (szamlakivonat
bemutatasaval), hogy a csalddi potlékon feliil egyéb munkaviszonybdl, vagy mas
keres6 tevékenységbdl szarmazé jovedelemmel rendelkezik-e (jovedelemigazolassal),
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mely alapjéul a személyi téritési dij megallapitasra kertil. A téritési dfjat minden honap
legkésSbb 15. napjaig a gazdasagi ligyintézdje szamara koteles megfizetni.

Amennyiben az utdgondozéi elldtdsban részesiils fiatal felnStt a téritési dij
megéllapitasaval (aktudlis jovedelemigazolas hianya, jovedelemnyilatkozat hianya;
megvaltozott jovedelemviszonyok fennallasardl nydijtott tajékoztatds hidnya; téritési
dij két hénapi, indokolatlan elmaradésa) és/vagy fizetésével (bankszamlakivonat havi
bemutatasaval) kapcsolatban kotelezettségének nem tesz eleget, azonnali hatallyal

kezdeményezésre keriil az utdgondozdi megallapodas.

VI. ERDEKKEPVISELET MEGVALOSULASA

A gyermekotthonokban ideiglenes hatallyal elhelyezett, illetve nevelésbe vett
gyermekek élhetnek panaszjogukkal. Panaszaikat, észrevételeiket megbeszélhetik
gyermekvédelmi gyamjukkal, az otthon igazgatdjaval, igazgatohelyettessel, vagy az

otthonvezetdvel.

Megkereshetik a gyermekjogi képviseldt, akinek elérhetésége minden csoportban €s
kozos helyiségekben megtalalhatd, valamint fordulhatnak az érdekképviseleti

férumhoz.
Az érdekképviseleti forum feladata:

e tajékozddasi és tajékoztatasi jog gyakorlasa;
e véleményezési és javaslattételi jog gyakorlasa.

1. Azigazgaténal, igazgatShelyettesnél véleményt nyilvanithat a gyermeket, fiatal
felnéttet érint6 ligyekben.

2. Javaslatot tehet az intézmény alaptevékenységével Osszhangban vegzett
szolgaltatasok tervezésérSl, mikodtetésérdl, valamint az ebbdl szarmazd
bevételek felhasznalasarol.

3. Megvizsgalja a hozza benytjtott panaszokat és a hataskorébe tartozo tigyekben
dont.

4. Intézkedéseket kezdeményezhet a fenntartonal, a gyermekjogi képviseldnel, ill.
mas hataskorrel rendelkezd szervnél.

5. Egyetértési jogot gyakorol a hazirend jéovahagyasanal.

6. Az érdekképviseleti forum a hatdrozatait kételes nyilvanossagra hozni, kivétel

a személyiség jogokat érint6 tigyek.

16



A gyermekotthon munkatarsainak kotelességeit és jogait az

e az irdnyadd jogszabdlyok (Munka torvénykdnyve, Kozalkalmazottak
jogallasardl szolo torvény),

e aSzocialis Munka Etikai Kédexe

e az intézmény Szervezeti és M(ikddési Szabalyzata,

e az intézmény szakmai programja,

o a dolgozé munkakéri leirasa tartalmazza.
A Kézalkalmazotti Tandcs képviseli a dolgozok érdekeit.

A gyermekotthon dolgozéi kozfeladatot ellatd személynek szamitanak, mely

mindsités, feladat ellatasuk soran védi személyes biztonsagukat.

VIL CSALADDAL VALO KAPCSOLATTARTAS

2014. januar 1. napjaval Szocidlis és Gyermekvédelmi Fdigazgatosag Fdvarosi
Kirendeltsége iranyitdsdval, a Févarosi Gyermekvédelmi Szakszolgalat
szervezésében, a fOvarosi gyermekvédelmi gyamok a fOvarosi gyermekotthoni
kozpontok vezetéivel megallapodast irtak ala. Ebben a gyermekotthonok igazgatdi
kotelezettséget vallalnak arra, hogy a 2014. januar 1. napjatdl hatalyba lépett Uj
jogintézmény, a gyermekvédelmi gyamsidg minél gordiilékenyebben, a gyermek
legjobb érdekét maximalisan szem el6tt tartva épiilhessen ki; a szakellatasban €16
gyermekek ellatésat végzé személyek tevékenységének koordinalasdra, kiilonds
tekintettel a gyermekvédelmi gyamsagra. E feladat tovabbiakban a
gyermekotthonoké, melynek megvalésuldsaért, koordindlasaért az otthonvezetSk
felelGsek.

A csaladgondozas érdekében a gyermekvédelmi gyam feladata kiilonosen a gondozott
gyermek felkészitése a csaladdal valo taldlkozasra, sziikség esetén a gyermeknek a
kapcsolattartds helyszinére kisérése, valamint, ha a gyermek és a sziild kozotti
kapcsolat helyreallitasahoz sziikséges, a taldlkozason val6 részvétel (NM rendelet 87.
§ (3) bek. b) pont).

A kapcsolattartasi szabalyok meghozatala el6tt és a hatarozat kézhezvétele utan a

sziil6, az otthonvezetd és a gyermekvédelmi gydm kozosen értelmezik a
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kapcsolattartasi szabalyokat. Amennyiben értelmezési vita van, a gyamhivatalhoz

fordulnak.

A gyamhivatali hatérozat alapjan kapcsolattartasra jogosult minden olyan személy,
aki a hatarozatban megnevezésre keriil (vérszerinti sziilS, nagysziil§, kiskort és
nagykorti testvér), valamint a gyermeknek joga van a személyes kapcsolatainak
&polasahoz minden olyan személlyel, akit a gyermekvédelmi gydm hozzdjarulasaval
engedélyez. Miel6tt a gyermekvédelmi gyam dont a személyes kapcsolatok
dpolasénak engedélyezésérdl, egyeztet a gyermekotthon vezetdjével és a gyermek

neveldjével.

A gyamhivatal a kapcsolattartds szabalyozasara vonatkozd hatdrozataban dont a
gyermeknek a gondozési helyérdl legfeljebb két napra torténd eltivozasa és a két

napnal hosszabb szabadsiga gyermekvédelmi gyam éltal tdrténd engedélyezésének
lehet6vé tételérdl vagy annak a gyermek érdekében torténé mell6zésérdl.

A gyermekvédelmi gyam segiti:

- a gyermek gondozdjat a kapesolattartas, csaladgondozas soran felmeriil§ problémak

megolddsaban,

- a gyermeket a kapcsolattartassal Osszefiiggl problémai megoldaséban, sziikség

esetén pszicholdgus bevonasaval.

A kapcsolattartds biztositdsara a gondozasi hely vezetGje kotelezett, & gondoskodik
arrdl, hogy a gyermek kapcsolattartasi joga érvényestiljon. Az otthonvezetd biztositja,
hogy a nevelS, vagy gyermekvédelmi asszisztens/gyermekfeliigyeld kozremikddjon
a kapcsolattartds megvalosuldsdban az intézményi hazirendben meghatarozott
médon, intézményi helyszinen. Nem valésulhat meg a kapcsolattartas az iskolaban,

buszmegalldban stb.

Amennyiben a kapcsolattartasra jogosult vagy a gyermekvédelmi gyam altal
engedélyezett személy, a kapcsolattartas idején nem tantisit megfeleld magatartast, az
otthonvezetd az esetleges kiilsd segitség kérésérdl (renddrség, polgardrség, mentd)
értesiti a gyermekvédelmi gyamot. Az ilyen személy kapcsolattartasi joganak
korlatozasa, sziineteltetése, megvondsa érdekében a gyermekvédelmi gyam a
gyamhivatalhoz fordulhat.

A gyermekvédelmi gyam tdjékoztatdsa alapjan a gyamhivatal indokolt esetben
eldmozditia a szabadsagvesztésben vagy elGzetes letartoztatasban 1évé sziil§
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gyermekével vald kapcsolatdnak fenntartasat, ha ez a gyermeket nem veszélyezteti.
Ennek érdekében a gydmhivatal a sziil§ kérelmére, illetve a biintetés-végrehajtasi

intézet megkeresésére a gyermekkel kapcsolatos informacidkat adhat.

A kapcsolattartésra jogosultnak a kapesolattartasi jogot személyesen kell gyakorolnia,
akapcsolattartas kezdd idSpontjdban kizardlag neki lehet dtadni a gyermeket és annak

leteltével 6 koteles visszavinni a hatarozatban megjelolt helyszinre, gondozasi helyre.

A kapcsolattartas biztositasara a gondozasi hely vezetSje kotelezett, 6 gondoskodik
arrél, hogy a gyermek kapcsolattartasi joga érvényesiiljon. Biztositja, hogy a neveld,
vagy  gyermekvédelmi  asszisztens/gyermekfeliigyeld — kozremikddjon — a

kapcsolattartds megvaldsulasaban, esetleges felligyeletében.

A gyermekotthon feladata

e agyermekek és a csalad zavartalan talalkozasahoz 6nalld helyiség biztositasa,

e levelezésre, elektronikus levelezésre, telefonkapcsolatra lehetdség biztositasa,

o elSsegiteni, hogy a gyermek hosszabb-rovidebb id6t a gyamhivatali
hatarozatnak megfelelSen a csaladjéban toltson, az eltdvozas rendjét a hazirend
szabalyozza,

e a gyermekvédelmi gyamot tdjékoztassa a gyermek fejlédésérdl, a vele
kapcsolatos fontos eseményekrdl,

e agyamhivatal és a gyermekvédelmi gyam tajékoztatdsa a kapcsolattartasrdl, a
sziil6i egyiittm(ikdésrdl vagy esetleg jogsérté magatartasrol.

Munkéank eredményessége nagymértékben fiigg attdl, hogy a sziilokkel hogyan,
milyen kapcsolatot apolunk, alakitunk ki. A csaladgondozdi ~munkakor
megsziintetésével ez iranyt feladat nem sziint meg, szerencsés esetben mas valaki
vette at ennek koordinalasat az intézményekben. A jov6ben, az otthonvezetSk latjak el

ezeket a feladatokat, melyek a kdvetkezok:

e Negyedévente konzultdlnak a sziilével, e mellett sziikség €s igény szerint
lehet8séget biztositanak fogadddrara, esetmegbeszélésre.

o Gyermekjoléti szolgalattal val6 kapcsolat kiépitése, fenntartasa legyen életszerti
és folyamatos. Ezt a munkat segitse az otthonok nyilt napja, évente egy
alkalommal.

e Rendszeresen hazajaré gyerekeknél sziikséges és elengedhetetlen a
csaladlatogatds, mely megvaldsulhat a Gyermekjoléti Szolgalattal,

sziikségszer(ien gyammal kozdsen.
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A levélben, csomagban, telefonon megvaldsuld kapesolattartas soran a levéltitokhoz,

illetve a magantitokhoz vald jog biztositasa elengedhetetlen.

VIIL. GYERMEKVEDELMI GYAMI FELADATOK ELLATASA

A gyermekvédelmi gydmi feladatokat a Gyvt.,, végrehajtasat a gyamhatdsagokrol,
valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrdl szolé 149/1997. (IX. 10.) Korm.
rendelet hatarozza meg. A gyermekvédelmi gydmok munkajat a Beliigyminisztérium
altal 2023. marcius 28. napjan kiadott ,Gyermekvédelmi gyamsag” moddszertani
utmutatdban rogzitettek hatarozzak meg.

A gyami tevékenység célja a gyermekotthonban t6ltott id6 alatt a gyermek érdekének
képviselete, optimalis fejlddésének elésegitése. Feladata gondoskodni a gyermek teljes

korfi ellatasarol, torvényes képviseletérdl.

Az egyéni gondozési-nevelési terv elkészitése a gyermek, gondozasi helyre jutasat

kovetben a rendelkezésre allé iratok és adatok alapjan torténik.

A gondozasi hely képviselSjén és a gyermekvédelmi gyamon kiviil a gyermek, és
lehetéleg a sziil6 is vegyen részt az egyéni gondozasi nevelési terv elkészitésében. Az
egyéni gondozasi nevelési terv elkészitése a gondozasi hely feladata, a

gyermekvédelmi gyam aktiv kézremiikodése mellett.

A gyermek tankotelezettségének teljesitéséhez kapcsolddo feladat a gyermekotthonra
harul. A gyamnak konzultaciés, kontrollszerepe van, az egylttmikodés
folyamatossdgaban. A gyermekvédelmi gydm a latogatéasai alkalméval tdjékoztatast
kap a gyermek tanulményi el6menetelrdl és a magatartasardl. Tovabbtanulas esetén
intézményiink javaslatot tesz a kozoktatdsi intézményre, a tanuldi jogviszony
létesitését a gyermekvédelmi gyam végzi. A gyermekotthonok gondoskodnak arrol,
hogy a gyermek eljusson az iskolaba, 6vodéaba. A gyermekotthon a 12 év alatti, vagy
indokolt esetben idésebb gyermek esetében is gondoskodik a gyermek kiséretérdl. A
gyermekotthon feladata a 12 év alatti gyermek, illetve indokolt esetben az iddsebb
gyermek, gondozasi helyre térténé hazakisérése. A gyermekvédelmi gyam feladata az
oktatdsi intézmény részére leadni azon személyek nevét, akik a gyermeket

semmiféleképpen sem hozhatjak el az iskolabdl és az 6vodabol.

A gyermekotthon értesiti a gyermekvédelmi gyamot a kirdndulés, nyaralas, taborozas,
illetve egyéb utazas lehetdségér6l. A gyermek kiilfoldi utazasahoz szikséges a

gyermekvédelmi gyam hozzajarulasa.
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Az egészségmegdrzés és a gyermek gyogykezelésével kapcsolatos feladatok ellatasa -
a korabbi orvosi dokumentdcié, illetve a Gyermekvédelmi Szakértdi Bizottsag szakmai
véleménye alapjan elkészitett egyéni gondozasi nevelési tervbe vald beépitéset
kvetSen a gyermekotthonok feladata. Egytittmiikdés a gyermekvédelmi gyamokkal
folyamatos. A gyermek egészségiigyi iratait a gyermekotthonok 6rzik.

Engedély nélkiili eltdvozds esetén azonnal sziikséges felvenni a kapcsolatot a
gyermekvédelmi gyammal, tbeszélni a koz0s intézkedéseket, feladatokat a ndvendék
felkutatasardl. A visszatérés utan a gyermekvédelmi gyammal lehet8ség szerint egytitt
kell meghallgatni a gyermeket. A megbeszélésrdl hivatalos jegyzékonyvet készitiink.

IX. DOKUMENTACIOK, NYILVANTARTASOK RENDSZERE

e Szervezeti és Mlikddési Szabalyzat,
e Munkakori leirasok,
e Szocialis Munka Etikai kodexe.

Pedagdgiai dokumentécidk:

e szakmai program,

e hazirend,

e éves munkaterv,

e ,Gyermekeink védelmében” elnevezési informatikai rendszer (GYVR)
egységes nyilvantartasi rendszer adatlapjai,

e csoportnapld,

e acsoportok nevelési terve, valamint a gyermekek egyéni fejlddési flizete.

Egvéb dokumentaciok:

e csoporton beliili eseménynapld,

e kimendt dokumentalo flizet (14 év feletti gyermekekrdl),
e csaladi kapcsolatok nyilvantartasa,

e egészségligyi fiizet,

e esetkezelési lap,

e anamnézis lap.

Nyilvantartasok rendszere

o torzskonyv,
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e létszamnyilvantartas-gondozasi napok nyilvantartasa,
¢ zsebpénznyilvantartas,

o felruhazasi lap,

¢ Poszeidon Iktatasi rendszer,

e GYVR rendszer.

X. MINOSEGBIZTOSITAS, SZAKMAI FELKESZULTSEG BIZTOSITASANAK
MODIJA, FORMALI

A gyermekotthon miikddésének hatékonysagat, a gyermekotthonban nevelked
gyermekek szinvonalas életkdriilményeinek biztositdsat, a mindségi szakmai munka

és ennek ellendrzése hatarozza meg.

A gyermekvédelmi munka belsé ellendrzésére az igazgatd, az igazgatohelyettes, a
szakmai igazgatShelyettesek, az otthonvezetd, illetve az altaluk megbizott szakember
jogosult, mely a munkatervben meghatérozottan éves ellendrzési terv szerint valésul
meg. A nevelés-oktatas ellenGrzése elére bejelentve, vagy varatlanul is torténhet, a
tapasztalatokat koz8s megbeszélésen kell kielemezni. Az ellenérzések tapasztalatairdl
tajékoztatast kell adni kdzvetleniil az érintett kolléganak, illetve meg kell azt targyalni
a nevelGtestiileti értekezleten, valamint irdsban is rogziti a vizsgalat megallapitasait.

Az ellenfrzés teriiletei, szempontjai:

Az ellendrzés folyamatosan, havonta megvalésul a kovetkez6 szempontok

figyelembevételével:

e tanulmanyok,

e szocializacid,

e pedagdgiai munka,

e terapias, pszicholdgiai munka,

e csoportgazdéalkodas, koltséghatékonysag,
¢ projekt munka,

e szervezési feladatok,

o tOrvényi elSirdsoknak val6é megfelelés,

o kornyezet rendje, gyermekek élettere,

o gondozasi feladatok.
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XL. A GYERMEKBANTALMAZASI ESETEK ES A RENDKIiVULI ESEMENYEK
KEZELESE

Az intézménynek a rendkiviili események, valamint a gyermekbantalmazasi esetek
tekintetében a szociélis és gyermekvédelmi intézményekben bekdvetkezd rendkiviili
eseményekkel és gyermekbantalmazasi esetekkel kapcsolatos intézkedésekrdl €s a
jelentéstétel rendjérdl sz6l6 mindenkori SZGYF szabalyzatban, az ehhez kapcsolodo
hatalyban 1év8 intézményvezetSi utasitis(ok)ban, valamint ,A gyermekvédelmi
szakellatdsst nyujté  intézményekben, nevelGsziil6i  hélézatokban és a
javitintézetekben ellatott gyermekek és fiatal felnSttek béantalmazasi eseteinek
kivizsgélaséara és kezelésére vonatkozo intézményi, fenntartdi és agazati modszertan”,
illetve annak mddositasaban foglaltak szerint kotelez6 eljarnia.

Az intézmény foglalkoztatottjai kotelesek jelzéssel éIni a gyermek veszélyeztetettsége
esetén a gyermekjoléti szolgaltatast nyujto szolgaltatdnal kdzvetlentil, vagy a szakmai
vezetén/intézményvezetén keresztiil. A kozvetleniil kiildott jelzésr6l a szakmai
vezetSt, intézményvezetSt egyidejlileg tajékoztatni kell, az gyermekbantalmazasok
jelzésének protokollja és az intézmény bels6 szabalyzatanak megfelelGen.

A foglalkoztatottak kotelesek kdzvetleniil, vagy a szakmai vezet6n, intézményvezeton
keresztiil hatdsagi eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazésa, illetve sulyos
elhanyagolasa vagy egyéb mas, stlyos veszélyeztetS ok fennallasa, tovabba a gyermek
onmaga altal elSidézett sulyos veszélyezteté magatartdsa esetén. A kozvetleniil
kiildott jelzésrdl a szakmai vezetdt, intézményvezetSt egyidejlleg tajékoztatni kell, az
gyermekbantalmazasok jelzésének protokollja és az intézmény belsé szabalyzatanak
megfelelGen.

= Ha az intézmény foglalkoztatottia jelzési vagy egylittmikodési
kotelezettségének nem tesz eleget, a gyamhatosag — jelzésre vagy hivatalbol -
értesiti a fegyelmi jogkor gyakorldjat és javaslatot tesz az érintett személlyel
szembeni fegyelmi felelésségre vonas meginditasdra. A gyermek sérelmére
elkovetett blincselekmény gyantija esetén a gyamhatdsag biintetSeljarast
kezdeményez.

= Ha az intézmény foglalkoztatottja, illetve vezetSje kiemelt veszélyeztetd okra
utal6 koriilményt észlel, és haladéktalanul, de legkésébb harom munkanapon
beliil nem tesz eleget jelzési vagy kezdeményezési kotelezettségenek, vagy nem
tesz feljelentést, biintetGjogi felel6sségre vondsanak van helye.

= Ha az intézmény foglalkoztatottja a jelzési vagy kezdeményezési
kotelezettséget nem kozvetleniil, hanem a szerv vezetSje, vagy arra kijelolt
személy ttjan gyakorolja, kiemelt veszélyeztetS okra utald kdriilmény észlelése
esetén haladéktalanul, de legkésébb harom munkanapon beliil koteles azt a
szerv vezet6jénél vagy a kijelolt személynél kezdeményezni. A szerv vezetSje
vagy az arra kijel6lt személy a kezdeményezést kdvetd harom munkanapon
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beliil teljesiti a jelzési, feljelentési kotelezettséget, amelynek elmulasztasa
biintetGjogi felelGsségre vonassal jar.
Kiemelt veszélyeztetd okra utald koriilmények

= a gyermek szexudlis bantalmazasara utald koriilmények koziil,

— a gyermek testnyilasainak nem baleseti eredetfi, kiils6 behatas okozta
sériilése,

— a tizennegyedik életévét be nem 51ttt gyermek varanddssaga, ideértve
azt az esetet is, amikor a tizennegyedik életévét betoltott varandos
gyermek esetében megallapithat, hogy a sziiletendé gyermek
fogantatasara a tizennegyedik életév betoltése eldtt kertilt sor,

— ha a gyermek vagy kozeli hozzatartozdja tizennyolcadik €életévet
betdltott személy altal elkdvetett szexudlis abtazusrol szamol be,

= a gyermek fizikai bantalmazasara utal6é koriilmények koziil a nem baleseti
eredet(i, az érintettek altal elmondottakkal nem Osszeegyeztethetd eredetd,
kiils$ behatas okozta

— sulyos sériilés,

— tobbszords, kiilonbdz8 iddben keletkezett, a gydgyulas kiilonb6zo
stadiumait mutato sértilés,

— tObbszoros torések egyidejti jelenléte,

= a gyermek sulyos elhanyagolasara utal6 kdriilmények kozil,

— ha a gyermek torvényes képviselSje kifejezetten megtagadja az
egylittmiikddést az egészségligyi alapellatast nyuijtd szolgaltatdval,

— kotelezb védboltas beadasanak megtagadasa,

— a gyermek sulyos foku alultiplaltsaga, illetve a harmadik életévét be
nem toltott gyermek esetében a gyermek egészségét veszélyeztetd
ellatatlansaga,

a gyermek altal megkisérelt Ongyilkossag, ha a gyermek még nem részesiil
egészségiigyi ellatisban, gyermekjoléti alapellatasban vagy gyermekvédelmi

szakellatasban, illetve pszichés megsegitésben.

XIL KEPESSEG- ES TEHETSEGGONDQZAS

A gyermekek képesség és tehetséggondozasa vonatkozdsaban a szakmai program
hatlybalépésének datumatdl a Beliigyminisztérium altal 2023. marcius 20. napjan
kiadott ,Képesség- ¢és tehetséggondozis a  gyermekvédelmi szakelldtdsban” cimii
moédszertanban foglaltak az irdnyadodak, a folyamatleirasok betartasa, valamint a
dokumentummintak hasznalata kotelezd.

A gyermekvédelmi szakellatdsban él6 gyermeknek olyan kihivasokkal kell
megkiizdenie, amelyek specialis timogatast tesznek sziikségessé, olyan tervezett szak-
mai jelenlétet, amely a gyermek jollétét szolgélja. A képesség- és a tehetséggondozas e
tamogatasnak a része, vagyis nem kiilonithetd el a gyermek jollétének

megteremtésétdl. A mddszertan célja, hogy tamogatast nytjtson a gyermekvédelmi
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szakellatasban dolgozé szakembereknek, annak érdekében, hogy a gyermek a lehet§
legfelkésziiltebben lépjen ki az ellatasbol. A médszertan ennek megfelelden a gyermek
képességeinek, tehetségének kibontakoztatasara iranyulé szakmai munkdhoz jarul
hozz4, gyakorlatias folyamatleirassal, joI alkalmazhaté mddszerekkel. A gyermekrdl
szerzett ismeretekhez igazitottan kell meghatdrozni azokat a beavatkozasokat,
amelyek a gyermek hatékony felkészitését szolgaljak, szintén a szakellatas teljes
idGtartamara kiterjedSen. A mddszertan ennek megfeleléen a képesség felmérésének
(megismerés) és gondozasanak (felkészités, fejlesztés) modszertana. A képesség- és
tehetséggondozas mddszertana a képesség, a tehetség, a képesség/tehetség felméres,
valamint a képesség/tehetséggondozéas fogalmakra épiil. A moédszertan nem Uj
feladatot hataroz meg, hanem a gondozéas-nevelés jogszabalyban is eldirt elemeit
tamogatja. A képességgondozas érdekében rendszerezi a szakemberek altal jelenleg is

végzett feladatokat.

XIIL ZARO RENDELKEZESEK

A szakmai program a fenntarté jévahagyasaval, a jovahagyast kovetd napon lép
hatalyba, hatrozatlan id6re szél. A hatalyba 1épéssel egyidejlileg hatalyat veszti a
2023. szeptember 14. napjan jovahagyott szakmai program.

A szakmai program elfogaddsanak nevelGtestiileti értekezleti jegyzdkonyve és
nevelStestiileti jelenléti ive — online értekezlet esetén jegyzékonyv - a 3. szamu
mellékletben keriilt régzitésre.

Budapest, 2024.
L= \-r_ '
Varga Jutk
igazgatd

1.sz. melléklet /Hazirend
2.sz melléklet Megéllapodas
3.sz. melléklet/Jelenléti iv, jegyzOkonyv
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